STATUT
KATOLICKIEGO STOWARZYSZENIA
POMOCY OSOBOM POTRZEBUJACYM
~AGAPE"

§1
1. Stowarzyszenie pod nazwa “Katolickie Stowarzyszenie Pomocy Osobom
Potrzebujgcym <<AGAPE>>" jest prywatnym stowarzyszeniem wiernych
w rozumieniu Kodeksu Prawa Kanonicznego.

2. Stowarzyszenie moze postugiwac sie skrocong nazwa: ,Stowarzyszenie
<<AGAPE>>".

3. Zwierzchnim organem stowarzyszenia jest Arcybiskup  Lubelski,
ktéry sprawuje nad nim nadzoér wedtug kan. 305 i 325 KPK.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng koscielng nadang przez
Arcybiskupa Lubelskiego, zgodnie z kan. 322 par. 1 KPK, oraz osobowos¢
prawna cywilng na podstawie art. 4 ust. 2 Konkordatu pomigdzy Stolicg
Apostolskg i Rzeczpospolitg Polskg z dnia 28 lipca 1993 roku (Dz. U. Nr 51, poz.
318z 1998r.).

§3
1. Terenem dziatalnoéci stowarzyszenia jest Wojewodztwo Lubelskie,
w szczegolnosci Archidiecezja Lubelska.

2. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze wspotpracowac
z podmiotami polskimi i zagranicznymi.

§4
1. Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Lublin.
2. Stowarzyszenie moze posiadac filie.

CELE STOWARZYSZENIA

§5
Celem dziatalnodci stowarzyszenia jest:
1. Prowadzenie dziatalnosci W zakresie pomocy spotecznej
oraz przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym.



2. Wspieranie demokracji i budowania spoteczeristwa obywatelskiego.

3. Prowadzenie dziafalnodci wspomagajgcej rozwdj wspdinot i spotecznoéci
lokalnych.

4. Ochrona i promocja zdrowia.

5. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

6. Przeciwdziatanie i zapobieganie narkomanii, uzaleznieniom lekowym
i alkoholowym oraz pomoc osobom uzaleznionym od narkotykéw, érodkéw
odurzajgcych, alkoholu, hazardu i innych.

/. Propagowanie zasad zrdwnowazonego rozwoju.

8. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

9. Ekologia i ochrona srodowiska oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

10. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego.

§6
Cele stowarzyszenia realizowane bedg miedzy innymi poprzez:
1. Wsparcie rodziny na poziomie indywidualnym, instytucjonalnym
| spotecznym poprzez organizowanie i udzielanie kompleksowej pomocy,
2. Szeroko pojetg profilaktyke, leczenie, rehabilitacje i readaptacje spoteczng
0sOb potrzebujgcych.
3. Prowadzenie programéw terapeutycznych, socjoterapeutycznych,
profilaktycznych,  psychoedukacyjnych, m.in. w  formie  punktéw
konsultacyjnych poprzez realizowanie treningéw, warsztatéw, szkolen, grup
wsparcia, psychoterapii indywidualnej i grupowej, specjalistycznych konsultacji,
doradztwa zawodowego, psychologicznego, prawnego.
4. Prowadzenie niepublicznych placéwek opiekuriczo — wychowawczych
dla dzieci i mtodziezy.
5. Prowadzenie osrodkow rehabilitacyjno - readaptacyjnych i innych form
pomocy osobom potrzebujgcym i ich rodzinom.
6. Prowadzenie punktu konsultacyjno — diagnostycznego.
7. Prowadzenie osrodka dla 0séb pokrzywdzonych przestepstwem.
8. Zapobieganie przestepczosci.
9. Aktywizacje spoteczng osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
10. Wspieranie idei wolontariatu.
11. Organizowanie kampanii spotecznych w celu zwiekszenia $wiadomosci
w zakresie celow statutowych.
12. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie realizacji celow
statutowych.
13. Inicjowanie i prowadzenie programow wspierajgcych dziatania szkolne
oraz rozwoj dzieci, mtodziezy i dorostych.
14. Organizowanie konferencji i seminariow w celu wymiany doswiadczen.



15. Wspdtpraca z organami administracji samorzadowej, panstwowej, osobami
prawnymi i fizycznymi, stowarzyszeniami w kraju i za granicg.

16. Prowadzenie dziatalnoéci wydawniczej, materiatow szkoleniowych iinnych
wydawnictw stuzacych celom statutowym.

17. Organizowanie zespotow interdyscyplinarnych.

ORGANY STOWARZYSZENIA

§7
Organami stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia;
2. Zarzad Stowarzyszenia;
3. Komisja rewizyjna.

§8
1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest najwyzszym organem
stowarzyszenia.

2. Walne zebranie cztonkdéw stowarzyszenia obraduje na posiedzeniach,
ktore odbywaja sie nie rzadziej niz raz w roku.

3. Do waznoéci walnego zebrania cztonkéw stowarzyszenia wymagana jest
w | terminie obecno$é przynajmniej potowy ogélnej liczby cztonkow.

4. W przypadku nie dojscia do skutku walnego zebrania w | terminie, zwotuje
sie zebranie w Il terminie. W |l terminie wazne sg decyzje podjgte
przez faktycznie obecnych. Oba terminy winny zosta¢ podane cztonkom
stowarzyszenia w jednym zawiadomieniu, na co najmniej 2 tygodnie
przed | terminem.

5. Uchwaty walnego zebrania cztonkdw stowarzyszenia zapadajq wiekszoscig
gtosdw, z tym, ze do zmiany statutu stowarzyszenia i do podjecia uchwaty
0 rozwigzaniu stowarzyszenia wymagana jest wigkszosc 2/3 gtosow,
z zastrzezeniem art. 12 ust. 2, art. 23 ust. 2 i art. 24 ust. 2.

§9
1. Zarzad stowarzyszenia sktada sie z trzech do pieciu osob wybieranych
na czteroletnig kadencje przez walne zebranie cztonkdéw stowarzyszenia.
2. Zarzad podlega zatwierdzeniu przez Arcybiskupa Lubelskiego.



3. Arcybiskup Lubelski moze cofnac zatwierdzenie wszystkim
lub poszczegdlnym cztonkom zarzadu, co powoduje natychmiastowg utrate
przez nich funkcji.

4. Zarzad jest uprawniony do wyboru ze swojego grona: prezesa, wiceprezesa
lub skarbnika.

5. W przypadku koniecznosci  pilnego  uzupetnienia  skfadu zarzadu
stowarzyszenia, cztonkéw zarzadu mianuje Arcybiskup Lubelski na okres
do najblizszego walnego zebrania, ktére winno by¢ zwotane niezwtocznie.

§10
Zarzad stowarzyszenia obowigzany jest raz w roku przedstawi¢ walnemu
zebraniu cztonkéw stowarzyszenia sprawozdanie z biezacej dziatalnoéci w tym
okresie.

§ 11
1. Cztonkowie zarzadu reprezentujg stowarzyszenie na zewnatrz.
2. Do zaciggania zobowiagzari majatkowych w imieniu stowarzyszenia
uprawnieni sg dwaj cztonkowie zarzadu dziatajgcy tgcznie i w porozumieniu.
3. Do dysponowania $rodkami pienieznymi znajdujgcymi sie na koncie
Stowarzyszenia upowaznieni s3 dwaj cztonkowie zarzadu dziatajgcy
W porozumieniu.
4. Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie moga by¢ skazani wyrokiem

prawomocnym za przestgpstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

§1.2
1. W przypadku stwierdzenia niegospodarnosci w dysponowaniu $rodkami
stowarzyszenia oraz w przypadkach dziatania na szkode stowarzyszenia
lub sprzecznie ze statutem walne zebranie cztonkéw stowarzyszenia odwota
zarzgd uchwatg podjetg wiekszoscig 2/3 gtoséw.
2. Uchwata o odwotaniu zarzadu podlega zatwierdzeniu przez Arcybiskupa
Lubelskiego.
3. W naglgcych przypadkach decyzje o odwotaniu zarzadu lub jednego z jego
cztonkéw podejmuje Arcybiskup Lubelski.

§13
1. Komisja rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej stowarzyszenia
i sktada sie z trzech o0séb wybranych przez walne zebranie cztonkdow
stowarzyszenia na czteroletnig kadencje.



2. Komisja rewizyjna dokonuje raz w roku badania dokumentacji finansowej
stowarzyszenia w kierunku jej zgodnosci z prawem i zasadami racjonalnej
gospodarki finansowej, a takze celami statutowymi stowarzyszenia.

3. Komisja rewizyjna obowigzana jest raz w roku przedstawi¢ walnemu zebraniu
cztonkdw stowarzyszenia sprawozdanie z ostatniego badania dokumentacji.

4. Komisja rewizyjna przedstawia swoje sprawozdanie rowniez Radzie do Spraw
Ekonomicznych Archidiecezji Lubelskiej.

5. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z cztonkostwem
w Zarzadzie Stowarzyszenia. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej: nie moga by¢
spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawac w podlegtosci stuzbowej, zwigzku
matzenskim lub we wspélnym pozyciu z cztonkami zarzadu.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani wyrokiem
prawomocnym za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

7. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji
w tym organie zwrot uzasadnionych kosztoéw lub wynagrodzenie w wysokosci
nie wyiszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w  sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 14
Cztonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej moga ztozy¢ rezygnacje z petnionych
funkcji wytacznie w formie pisemnej. Do przyjecia rezygnacji uprawnione jest
walne zebranie lub w przypadku naglacym, gdy walne zebranie nie obraduje,
Arcybiskup Lubelski.

CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA

§ 15
1. Cztonkowie stowarzyszenia obowigzani sg do pracy i dziatalnosci na rzecz
stowarzyszenia i realizacji jego celdw statutowych.
2. Szczegétowe obowigzki cztonkow, w szczegdlnosci obowigzek ptacenia
sktadek cztonkowskich okresli uchwata walnego zebrania cztonkow
stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 22.

§16
Cztonkowie stowarzyszenia majg prawo do udziatlu w organach statutowych
stowarzyszenia.



§17
1. Cztonkowie stowarzyszenia dzielg sie na cztonkéw zwyczajnych i cztonkéw
honorowych.
2. Cztonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, posiadajgca
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, pragnaca realizowaé cele stowarzyszenia
I respektujaca jego katolicki charakter.
3. Walne zebranie moze nadac tytut cztonka honorowego osobie fizycznej,
osobie prawnej lub innej jednostce organizacyjnej nie posiadajacej osobowoéci
prawnej, szczegolnie zastuzonej dla realizacji cel6w stowarzyszenia.

§18
Nabycie zwyczajnego czfonkostwa stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaty
zarzadu stowarzyszenia.

§19
Utrata cztonkostwa w stowarzyszeniu nastepuje na skutek:
1. Rezygnacji ztozonej na pismie zarzadowi stowarzyszenia albo pisemnie
lub ustnie wobec walnego zebrania, do czasu przyjecia rezygnacji, prawa
i obowigzki cztonka stowarzyszenia ulegajg zawieszeniu:
2. Wykluczenia dokonanego przez walne zebranie w drodze uchwaty podjetej
wigkszoscig 2/3 gtosow; wykluczenie moze nastgpi¢ na wniosek kazdego
cztonka stowarzyszenia;
3. Deklaracji Arcybiskupa Lubelskiego stwierdzajgcej dziatalnoéé cztonka
powodujgcy szkode dla doktryny lub dyscypliny koscielnej albo tez powodujace;
zgorszenie lub niezgodna ze statutem stowarzyszenia.

MAJATEK | DOCHODY STOWARZYSZENIA

§ 20
1. Stowarzyszenie prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalnos¢ statutowa.

2. Majatek stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn,
spadkow, zapisow, dochoddéw 1z dziatalnosci wiasnej, dotacji organizacji
rzgdowych i samorzgdowych oraz ofiarnosci publicznej, a takze z innych Zrédet.

3. Zabrania sie: udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzar majatkiem
organizacji w stosunku do jej cztonkow, cztonkéw organdw lub pracownikow
oraz 0so6b, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy
organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu
albo  wstosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,



pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi".

4. Zabrania sie przekazywania majgtku stowarzyszenia na rzecz jego
cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich osob bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

5. Zabrania sie wykorzystywania majatku stowarzyszenia na rzecz cztonkow,
cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do o0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika z celu statutowego,

6. Zabrania sie zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestnicza czfonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§21
Zarzad stowarzyszenia obowigzany jest do prowadzenia rejestru przychodow
i wydatkéw stowarzyszenia wedtug zasad ogdlnie przyjetych, z uwzglednieniem
nalezytej starannosci i dbatoscig o dobro stowarzyszenia.

§22
Sktadki cztonkowskie, ich wysokosé i sposdb uiszczania ustanawiane sg uchwatg
walnego zebrania cztonkéw stowarzyszenia podjetg wiekszoscig 2/3 gtosow.

§ 23
W  przypadku likwidacji stowarzyszenia jego majatek  przechodzi
na Archidiecezje Lubelska.

ZMIANA STATUTU

§24
1. Zmiana statutu stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaty walnego
zebrania cztonkéw stowarzyszenia podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow, podjete;
na wniosek co najmniej 5 cztonkow.
2. Kazdorazowa zmiana statutu podlega zatwierdzeniu przez Arcybiskupa
Lubelskiego.



ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 25
1. Rozwigzanie stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaty walnego zebrania
cztonkow stowarzyszenia podjetej wiekszoécia 2/3 gtoséw podjetej na wniosek
co najmniej 5 cztonkow.
2. Uchwata o rozwigzaniu stowarzyszenia podlega zatwierdzeniu
przez Arcybiskupa Lubelskiego.

§ 26
Stowarzyszenie moze zosta¢ zniesione przez Arcybiskupa Lubelskiego, jezeli
jego dziafalno$¢ stanowi powaing szkode dla doktryny lub dyscypliny
koscielnej, albo powoduje zgorszenie.
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